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LEBENDIGE (ARBEITS-)WELT

Wir leben in einer besonderen Zeit des Umbruchs. Aktionismus, Ignoranz und
Fatalismus helfen uns jetzt nicht weiter. Um neue Wege sinnvollen Handelns zu finden,
brauchen wir Zuversicht.

Diese aktive Form der Hoffnung ist verbunden mit der ungeschminkten Sicht
auf das was ist. Zuversicht als treibende Kraft, als Navigationshilfe und als lebensbejahende
Haltung ermdoglicht es uns, in Richtung einer lebenswerten Zukunft zu navigieren. Zuversicht
ist aus unserer Sicht eng verbunden mit dem Gestalten einer lebendigen (Arbeits-)Welt.
Zuversicht schafft Zukunftsfahigkeit.

Eine lebendige (Arbeits-)Welt ist dynamisch, nicht statisch. Sie ist auf
Potentialentfaltung, Elastizitdt und Robustheit — auf Vitalitdt ausgerichtet. Zukunftsfahige
Organisationen schitzen und kultivieren diese dynamische, lebendige Welt.

Unser Forum wird eine Forschungsreise sein. \Wir werden gemeinsam mit Expertiinnen
aus unterschiedlichen Disziplinen wie Psychologie, Politik, Naturwissenschaften, Kunst und
Wirtschaft erkunden, wie sich Verdnderungen in einem lebendigen Feld gestalten lassen.

WIR WERDEN UNS FRAGEN:

* Wie nehmen wir die Auswirkungen unseres Handelns
in einer vernetzten Welt wahr?

* Wie werden wir unserer Verantwortung als Beratende
und Fihrungskréfte gerecht?

* Wie tragen wir unseren Teil zum Schutz einer
lebendigen (Arbeits-)VWelt bei?

ZUVE Rs I C HT * Wie kultivieren wir personlich die Kraft der Zuversicht
SC HAF FT und kommen ins Zukunftshandeln?
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Tagungsort:




